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Opetus- ja kasvatuslautakunta




Jokainen

Perusopetuksen oppilaiden poissaolot ovat
lisdantyneet.

Siksi kehitdmme yhdessa perusopetukseen
sitouttavan kouluyhteis6tyén mallia, jonka
tavoitteena on:

* tukea oppilaiden kinnittymista koulunkayntiin ja
ennaltaehkaista poissaoloja

» vahentaa poissaolojen negativisia vaikutuksia ja
tukea putoamisriskissa olevia oppilaita

* kehittaa kaytanteita, jotka yhdenmukaistavat
poissaolojen seurantaa ja tilastointia



Alueellinen sitouttava kouluyhteisotyo SitKo

Alueellisen hankkeen jakautuminen
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Toteutus valtakunnallisesti

Karwvin arviointi
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2021-2022 2022-2024 2024->
1 vaihe 1 vaihe 1&2

Kouluvalmentajatoiminnan pilotointi. Kouluvalmentajatoiminnan arviointi.
Interventiomallien rakentaminen. Wialine poissaolojen systemaattiselle seurannalle ja
kouluakiymattdmyyden ennaltaehkiisevit toimintamallit.
VE"O istydn tiivist&minen. Yhteistydn vahwvistaminen wvarhaisen tuen ja interventioiden
4/21/ 3‘2; osalta sekid yhtendistdmisen tarkastelu. 4



Hankkeen teemat

1. Kouluvalmentajan tyo (kohtaaminen, kouluun
tuleminen ja siella oleminen, nivelvaiheissa
tukeminen, yhteistyo, tehtavankuvan raamittamista
ja arviointia)

2. Poissaolojen seuraaminen ja niihin puuttuminen
(Interventiomalli ja menetelmia poissaolojen syiden

perusteella, Systemaattinen poissaolojen seuranta,
Malli kehitetaan 9 — kunnan alueelle.)

3. Monialainen yhteistyo (Hyvinvointialueiden
kanssa yhteistyon vahvistaminen,
Yhdyspintatyoskentelyn mallintaminen, Kunnan
sisainen yhteistyo (esimerkiksi nuorisotyo, liikunta,

rjasto)
JC:IrveanCI Esityksen nimen vo i laittaa ténne




Kouluvalmentajat Jarvenpaassa

Lukuvuosi 21/22
Hankkeessa palkattu 3 Kouluvalmentajaa :
- Tyo0 alkoi syys/lokakuussa 2021.

- Koulut: Kartano, Saunakallio, Koivusaari, Kinnari
ja Yhteiskoulu.

Jarvenpaan avustus:

1. 56 766,26€ +
omavastuu 18 510,74€

2. 59 049,25€ +
omavastuu 16 042,64€

Poissaolojen syita;
Ahdistuneisuus/Masentuneisuus, Heikko
opiskelumotivaatio/kiinnostuneisuus koulun
ulkopuolella, Oppimisen haasteet, Kodin
olosuhteet, Sosiaaliset ongelmat koulussa,

Fyysiset oireet, Valttely Valtakunnallisesti

- Tammikuusta 2022: Painotus: Kartano,
Koivusaari ja Yhteiskoulu

Lukuvuosi 22/23
- 2 kouluvalmentaja (rahoitus hankkeesta)

- Hankerahoitus paattyy lukuvuoteen 22/23.

9 Jarvenpad

4000-6000 7-9 —
luokkalaista on usein
pois koulusta

(Kouluakaymattomyys raportti
Suomessa)

Luvattomia poissaoloja Myés selvitetyt
Jarvenpaassa 1485 (s03) | poissaolot ovat osa
(ei sisalla luvallisia, sitoutumattomuutta

o

terveyspoissaoloja)




Kouluvalmentajan tyonkuva Jarvenpaassa

KOULUVALMENTAJA ON KOULUSSA TOIMIVA TUKIHENKILO
TOIMITAAN THVIISSAYHTEISTYOSSA OPISKELUHUOLLON KANSSA

Poissaoloja ja myohastymista ilmenee tai muu * Kouluvalmentaja mukana yhteisollisen opiskeluhuollon
kouluakaymattomyyden uhka suunnittelussa ja toteutuksessa tarpeen mukaan (YOHR)
Ahdistusta koulunkayntiin liittyen » Konsultaatioajalla mukana opiskeluhuollon henkildston kanssa
Koulunkayntitaidot ovat puutteelliset (esim. koulussa pysyminen, * Teemaryhmat (esim. kaveri, tunne, motivaatio)

luokassa pysyminen ja sinne saapuminen)

» Luokkakohtainen tyoskentely (sitouttaminen kouluyhteisoon esim.
Koulumotivaatio on heikko ilmapiiri, kiusaaminen)

« Valituntitoimintaa

* Kouluvalmentajan ”olohuone” - Matalan kynnyksen kohtaaminen

« Lasna koulun arjessa: kaytavalla, oppitunneilla, retkilla
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Kouluvalmentajat Jarvenpaassa

* Kouluvalmentajan tyo on opetushenkil6stodn sitomatonta tyota, joka pitaa sisallaan monipuolista yksilo-
seka yhteisollista tyota yhteistyossa oppilashuollon, opettajien ja nuorisopalveluiden kanssa.

* Kouluvalmentajien tyoskentely- ja toimintamallit vaihtelevat hieman koulun ja oppilaiden tarpeen mukaan,
mutta yhteista on oppilaiden kohtaaminen ja saatavilla olo nopeasti myos ilman ajanvarausta.

e Ryhmatoimintaa on ollut mm. Laksyklubi, teematunnit, ryhmayttaminen, tunne- ja vuorovaikutustaidot,
Kouluvalmentajan olohuone, rastipaja, valituntitoiminta, nivelvaihe-tyo, hiljainen valitunti, “aurinkotytot &
kuukundit”, Friends-toiminta. Kouluun sitouttamista pyritaan tekemaan monitoimijaisesti.

* Yksilotyota on tehty useiden oppilaiden kanssa. Tydskentely on koostunut mm. tavoitteiden asettamisesta,
kouluun tulon ja siella olon tukemisesta, oppiaineiden tyostamisesta yhdessa, palveluohjauksesta,
motivoinnista. Yksilotyota tehdaan yhteistydssa perheiden, opettajien, opiskeluhuollon ja muun verkoston
kanssa. Toiminnalla on pystytty ehkaisemaan koulupudokkuutta ja saatu mm. sellaisia oppilaita kouluun, jolla
koulunkaynti on ollut vaarassa keskeytya. Kouluvalmentajien tydopanosta on voitu kayttaa monialaisen
verkoston toimijana paivittaisessa oppilaan kohtaamisessa ja suunnitelmien seurannassa. Kouluvalmentajien
tukea voidaan hyodyntaa myos oppitunneilla.
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Monialaiset yhdyspinnat

Jarvenpaahan on perustettu monitoimijaisia
ryhmatoimintoja yhteistyossa opiskeluhuollon, perhetalo
Joutsikin, Nuorisotyon, perusopetuksen ja Sitko- hankkeen
kanssa.

Hankkeessa on kehitetty ja vahvistettu yhteistyota
Keusoten kanssa (mm. poissaolomalli).

Yhteistyon tarkoituksena loytaa toimintoja sitouttaa
kouluyhteis6on ja pyrkia lisaamaan lasnaoloa.

Kouluvalmentajat tekevat yhteistyota mm. kunnan
toimijoiden lisaksi mm. Keusoten perhesosiaalityon ja
nuorisoaseman, Aseman lasten, Kalliomaan koulun,
seurakunnan kanssa

Arviointi

Palaute kouluista ja verkostoista on ollut hyvaa.

Nakyma on, etta toiminnalla pystytaan vaikuttamaan
poissaolojen ennalta ehkaisyyn

Kouluista saadun palautteen perusteella toiminta
tukee opetusta ja oppilaiden sitoutumista kouluun

Kouluvalmentajat ovat lyhyessa ajassa paasseet
kohtaamaan oppilaita yhteiso- ja ryhmatasolla.
Kouluvalmentajien kehittamat toiminnot ovat
tavoittaneet oppilaat hyvin.

Tyon vaikuttavuuden arviointia toteutetaan
Jarvenpaassa kyselylla 11.5- 4.6 valisena aikana
(oppilaat, opettajat, opiskeluhuolto) Karvin kysely
kdaynnissa huhtikuussa valtakunnallisesti.
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Kouluvalmentaja toiminta lahikunnissa

Hyvinkaa:

* Hyvinkaalla tyoskennellyt kouluvalmentajia jo ennen

hanketta.

Hyvinkaalla tyoskentely pohjautuu suunnitelmalliseen
yksilotyohon. Tyontekijoita on yhteensa nelja
kouluvalmentajaa ja yksi aluevalmentaja

Toiminta Hyvinkaalla vakiintunutta; tyonkuva sisaltaa
kouluun saattamista, aamuisin viestittelya ja
tsemppaamista. Koulupaivan aikana siirtymissa tukemista ja
laksyjen seka tehtavien tekemista oppilaan kanssa kahden
kesken ja kokeisiin kertailua.

Tuusula

Tuusulassa samankaltaista toimintaa ollut pysyvasti
vuodesta 2014, nimikkeella kasvatusohjaaja.

Tyoskentelymuotona yhteisollinen tyo kouluissa, kouluihin
sitouttaminen.

Hankkeessa palkattu lisaresurssina kaksi kouluvalmentajaa,
jotka kehittaneet tyota eteenpain.

Toiminta jatkuu hankkeen jalkeen
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